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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Onderwijsinstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Personeelskosten

Resultaat

Afschrijvingen

Belastingen

Huisvestingslasten

Resultaat deelnemingen

Overige lasten

Resultaat na belastingen

Totaal lasten

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat

Saldo financiële baten en lasten

Overige Baten

Totaal baten

€ €

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
+

+

+

+

€ €
+ +
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
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	3	Staat van baten en lasten 
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	Lasten


	1: 
	0: CVO 't Gooi
	1_KVK: 40517211
	2: Larenseweg 123
	3_TEL: 0356216517
	4_EM: BB@cvogooi.nl
	5: Https://www.cvogooi.nl
	6_RSIN: 007274178
	7_A4: 278
	8: 
	1: J.J. de Wit
	2: Directeur-bestuurder

	9: 
	1: 
	2: 

	10: 
	1: 
	2: 

	11: 
	1: 
	2: 

	12: 
	1: 
	2: 

	13_ML: 
	16_ML: De stichting heeft ten doel de oprichting en instandhouding van scholen in het voortgezet onderwijs in 't Gooi met een christelijke signatuur. Zij tracht dit doel te bereiken door het zoeken van samenwerking in alles wat tot de belangen van het christelijk onderwijs behoort, door het houden van vergaderingen en voorts door alle andere wetteige middelen die tot het gestelde doel dienstig zijn. De stichting heeft geen winstoogmerk. 
	18_ML: Stichting CVO 't Gooi heeft als doel het verzorgen en bevorderen van christelijk voortgezet onderwijs. De stichting houdt scholen voor voortgezet onderwijs in stand en biedt leerlingen onderwijs, begeleiding en ondersteuning vanuit een christelijke inspiratie en identiteit.
De werkzaamheden bestaan onder meer uit het verzorgen van lessen, het ontwikkelen en uitvoeren van onderwijsprogramma's, het begeleiden en ondersteunen van leerlingen, het afnemen van toetsen en examens, het bieden van leerlingenzorg, het bevorderen van burgerschapsvorming en persoonsontwikkeling, het professionaliseren van medewerkers en het onderhouden van contacten met ouders en maatschappelijke partners. Deze werkzaamheden vinden gedurende het gehele schooljaar plaats, overeenkomstig de wettelijke eisen voor het voortgezet onderwijs en de onderwijsvisie van de stichting.
De werkzaamheden dragen bij aan de doelstelling doordat leerlingen niet alleen kennis 
	19_ML: De inkomsten bestaan uit de volgende categoriën:

- Rijksbijdragen

- Gemeentelijke bijdragen

- Overige baten, waaronder ouderbijdragen.
	20_ML: De verkregen inkomsten worden besteed aan alle kosten die noodzakelijk zijn voor het 

verzorgen van onderwijs. Circa 80% van de kosten betreft personele lasten.

Daarnaast worden de middelen besteed aan huisvesting van de onderwijslocaties,

 aanschaf van meubilair, apparatuur, ICT-middelen, lesmateriaal en andere denkbare

 uitgaven zoals schoolreizen, activiteiten en overige materiële kosten.

CVO 't Gooi maakt gebruik van schatkistbankieren.
	21: 
	_MLT: https://www.cvogooi.nl/wp-content/uploads/2021/11/Koersplan-CVO-t-Gooi-2021-2025_A4-web-1.pdf
	knop: 

	22_ML: Het beloningsbeleid voldoet aan de wettelijke vereisten. Het staat – zoals 

voorgeschreven – beschreven in het jaarverslag. Alle personeelsleden, waaronder de 

directeur-bestuurder, worden beloond conform de geldende CAO. De leden van de 

Raad van Toezicht ontvangen voor hun werkzaamheden een vergoeding die royaal 

binnen de geldende regelgeving ligt.


	24: 
	_MLT: https://www.cvogooi.nl/wp-content/uploads/2026/07/2025-JAARVERSLAG.pdf
	knop: 

	23_ML: Zie onderstaande verwijzing bestuursverslag 2025

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2025
	P: 31-12-2025

	2: 
	A: 31-12-2024 (*)
	P: 31-12-2024 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2025

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
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	4_GT: 6718033
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	3_GT: 0
	4_GT: 3032988
	5_GT: 11938519

	3: 
	1_GT: 3611107
	2_GT: 4706432
	3_GT: 0
	4_GT: 2800191
	5_GT: 11117730

	5_ML: zie url jaarrekening
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